ISTITUTO COMPRENSIVO - “VIRGILIO 4”-

AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2012- 2013

SCHEDA DI RILEVAMENTO STATISTICO RISERVATA Al DOCENT]

Cognome............cevuvennnn. Nome.....ooovvvvviiiiiiiinne,

Quanto é d'accordo con le seguenti affermazioni? Sono
Sono d’accordo | Non sono | Non so
d’accordo | in parte d’accordo

1 In questa scuola il dirigente scolastico contribuisce a

creare un clima di lavoro positivo.

2 | In questa scuola, docenti e personale ATA collaborano
positivamente

3 In classe ¢’¢ un clima positivo con gli studenti

4 | Questa scuola stimola la partecipazione delle famiglie alle
sue iniziative

5 | Sono motivato a lavorare in questa scuola

6 |In questa scuola i colleghi dello stesso ambito disciplinare si
confrontano regolarmente nel corso dell’anno scolastico.

7 | Questa scuola realizza efficacemente I’inclusione degli
studenti con disabilita

8 |Questa scuola offre corsi di formazione/aggiornamento utili
per il mio lavoro

9 | Questa scuola collabora positivamente con gli enti del
territorio (istituzioni, servizi, associazioni etc.)

10 | In questa scuola é difficile dialogare con i genitori

11 | Questa scuola promuove attivita rivolte al territorio

12 | Questa scuola facilita 1’'uso dei laboratori nella didattica
curricolare

13 |In questa scuola i miei rapporti con i colleghi sono difficili

14 | Questa scuola realizza interventi efficaci per gli studenti che
rimangono indietro

15 |In questa scuola é difficile far rispettare agli studenti le
regole di comportamento

16 | Questa scuola trascura lo sviluppo delle potenzialita degli
studenti piu brillanti

17 | In questa scuola le famiglie apprezzano il lavoro degli
insegnanti

18 | Questa scuola é diretta in modo efficace
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Sono
d’accordo

Sono
d’accordo
in parte

Non sono
d’accordo

Non so

19

In questa scuola il dirigente scolastico valorizza il lavoro
degli insegnanti

20

Questa scuola ha un programmazione comune che guida
I’attivita didattica degli insegnanti

21

Questa scuola si confronta con le famiglie sulle linee
educative e i valori da trasmettere

22

| laboratori messi a disposizione della scuola sono un valido
supporto al mio lavoro

23

Il lavoro delle Funzioni Strumentali e dei referenti alle attivita
funzionali al P.O.F. é stato un valido supporto all’operato dei
docenti e degli alunni.

24

Progetti e attivita del P.O.F. migliorano i rapporti interpersonali
tra alunni e docenti

Molto

In Parte

Per
Nulla

I
I

25

Utilizzo regolarmente il sito Web della scuola per le
comunicazioni

26

Sono soddisfatto dei servizi degli uffici amministrativi

27

11 Piano dell’Offerta Formativa ¢ adeguato all’esigenza
dell’utenza

28

Sono soddisfatto della tempestivita delle informazioni
didattiche e organizzative

29

Sono soddisfatto delle condizioni igienico — sanitarie degli
ambienti scolastici

30

Sono soddisfatto del clima scolastico in cui opero

La ringraziamo per la sua preziosa collaborazione
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